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INTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Im Fachbereich 3, Stabsstelle Planung und Controlling, ist ab sofort die Vollzeitstelle als 

Sachbearbeiter/in Entgelte 

zu besetzen. Die Stelle kann nach Vereinbarung auch in Teilzeit besetzt werden. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

1. Bearbeitung der Anträge der freien Träger zur Höhe der Kosten sowie den Entgelten für die 
Leistungsangebote des SGB VIII 

2. selbständige Prüfung und Erstellung von Kalkulationen  

3. Mitwirkung bei den Verhandlungen der Pflegesätze sowie der Entgelte für Unterkunft und 
Verpflegung durch die Pflegekassen 

4. Bearbeitung der Anträge der freien Träger zu Vergütungen und Investitionskosten nach be-
triebswirtschaftlichen Aspekten im ambulanten Leistungsbereich 

5. Erarbeitung und Ausfertigung von Vereinbarungen für die ambulanten Leistungsangebote 
der Eingliederungshilfe mit den Leistungserbringern 

6. Mitwirkung bei der Erarbeitung von Stellungnahmen im Rahmen der Standort- und Bedarfs-
planung, zu investiven Förderungsabsichten teil- und vollstätionärer Eingliederungseinrich-
tungen 

7. Analyse der Kostenstruktur der vereinbarten Entgelte und Vergütungen sowie statistische 
Erhebungen 

 
Voraussetzungen/Anforderungen:  

 Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in oder Abschluss des Fortbildungslehrganges II oder Ab-
schluss eines verwaltungs- bzw. betriebswirtschaftlichen Studiums 

 gründliche und fundierte Kenntnisse des SGB VIII und XII 

 umfassende Kenntnisse im Verwaltungsrecht, im Haushaltsrecht, im Tarif- und Eingruppie-
rungsrecht 

 Befähigung, selbständig Zusammenhänge im Komplex zu erfassen und unter betriebswirt-
schaftlichen Aspekten zu beurteilen 

 diplomatisches Verhandlungs- und Argumentationsverhalten 

 gewissenhafter Arbeitsstil, insbesondere im Hinblick auf finanzielle Aspekte 

 Führerschein Klasse B oder höher ist notwendig – die Bereitschaft, das Privatfahrzeug auch 
für dienstliche Zwecke zu nutzen, ist wünschenswert 

 
 

Vergütung:  

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 9b TVöD bewertet. 
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Bewerbungsfrist: 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 23. November 2017 im Personal- und Organisati-
onsamt ein. 
 
Die Bewerbung von Männern ist ausdrücklich erwünscht. 

 
 
gez. 
Goebel 
Amtsleiter 
 
 


