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Saalfeld-Rudolstadt
Der Landrat

Stellenausschreibung

Der Landkreis Saalfeld-Rudolstadt ist einer der gréBten Landkreise Thiringens. Die herrliche Landschaft
des Thiiringer Waldes mit seinen Stauseen bietet einen hohen Freizeitwert. Zahlreiche Museen, Schldsser,
unsere kreiseigenen Musikschulen und ein namhaftes Theater spiegeln die Jahrhunderte alten kulturellen
Traditionen wider. Daneben ist der Landkreis auch industriell gut aufgestellt.

Fiir unseren Fachbereich 3 im Jugendamt — Sachgebiet Allgemeiner Sozialpadagogischer Dienst mochten
wir eine befristete Vollzeitstelle (40 Wochenarbeitsstunden) als

Sozialarbeiter/in Pflegekinderwesen (m/w/d)

zum nachstmoglichen Zeitpunkt besetzen. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet
und kann nach Vereinbarung auch in Teilzeit besetzt werden. Eine Weiterbeschaftigung ist nicht

ausgeschlossen.

lhre Aufgaben:

1. Sicherung des Leistungsangebotes nach § 33 SGB VIII sowie des Kindeswohls nach § 8a SGB VIl
im Rahmen des Aufgabenbereiches Pflegekinderwesen

Planung und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen, Schulungen zur
Gewinnung von Pflegeeltern und Fortbildungsveranstaltungen fiir Pflegeeltern

Prafung der Geeignetheit von Pflegeelternbewerbern sowie von Pflegestellen fir
Kinder

Auswahl der Pflegefamilien inklusive Vorbereitung der Pflegeeltern auf die
anstehenden Aufgaben und die Vermittlung des Kindes

Begleitung und Beratung der Pflegefamilien

Unterstlitzung bei der Kontaktpflege des Kindes zu den leiblichen Eltern
kontinuierliche Uberpriifung des Pflegeverhéltnisses

Erstellung und Fortschreibung eines Hilfeplanes

Ausstellung aller benétigten Dokumente

Zusammenarbeit mit den Pflegeeltern und den leiblichen Eltern
gegebenenfalls Planung der Riickkehr eines Kindes zu den leiblichen Eltern
Sicherung der Bereitschaftspflegestellen

Klarung von Versicherungsangelegenheiten

Erarbeitung von Konzepten

jahrliche Uberpriifung der Annex-Leistungen
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=  Abschatzung von Gefahrdungsrisiken und gegebenenfalls Einleitung von
Malnahmen zur Gefahrenabwehr in Zusammenarbeit mit dem Familiengericht
Meiningen
=  Durchfiihrung von Hausbesuchen

= |nobhutnahme von Kindern bei dringender Gefahr

2. Bearbeitung und Entscheidung tGber Hilfen nach dem Zweiten Kapitel, 2. Abschnitt SGB VIIl,

insbesondere im Rahmen des Aufgabenbereiches Pflegekinderwesen

3. Beratungstatigkeiten zu allen Belangen im Pflegekinderwesen

zwingende Einstellungsvoraussetzungen:

einen Abschluss (Bachelor/Diplom) als Sozialarbeiter/in (m/w/d) oder Sozialpadagoge/padagogin
(m/w/d) mit dem Nachweis der staatlichen Anerkennung

FUhrerschein Klasse B

dariber hinaus sind folgende Kenntnisse/Fahigkeiten/Kompetenzen wiinschenswert:

Grundkenntnisse im allgemeinen Verwaltungs- sowie Haushaltsrecht
fundierte Rechtskenntnisse des SGB VIII und des Jugendschutzgesetzes

Kenntnisse der 6rtlichen und tGberortlichen Tragerstruktur sowie der Microsoft Office
Anwendungen

Kommunikations-, Team- und Entscheidungsfahigkeit

Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung und zur Mitarbeit auRerhalb der reguldren
Arbeitszeit

selbstbewusstes, Giberzeugendes und sorgfiltiges Handeln
interkulturelle Kompetenz

Selbststandigkeit und Engagement

strategisches und zielorientiertes Arbeiten

Stresstoleranz und Fahigkeit zur Problemerkennung

Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst sowie das Privatfahrzeug unter Beachtung
des Thiringer Reisekostengesetzes auch fir dienstliche Zwecke zu nutzen

Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen das Personal- und Organisationsamt, Frau GroBmann unter der
Telefonnummer 03671/823-297 oder der ePost-Adresse bewerbung@kreis-slf.de zur Verfliigung.

Wir bieten |hnen:

unser 6-kopfiges Team, welches sich auf Verstarkung freut

interessante und vielseitige Tatigkeiten bei anspruchsvollen Aufgaben

Unterstlitzung bei der Einarbeitung in die Aufgaben und gute Fortbildungsmoglichkeiten

30 Tage Urlaub und zusétzliche freie Gleittage

sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von Gleitzeitregelungen ohne Kernzeit
eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

Unterstlitzung lhrer Mobilitat mit dem Job-Ticket KomBus

die Vorteile einer betrieblichen Gesundheitsférderung

Unterstlitzung bei der Suche nach Wohnraum und Kindergartenplatzen
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Vergltung:

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe S 11b TVAD-SuE ausgewiesen. Bitte informieren Sie sich z. B.
unter www.oeffentlicher-dienst.info Gber die Verglitung.

Bewerbungsfrist und -anschrift:

Sollten Sie Interesse an dieser Tatigkeit haben, so freuen wir uns auf |hre Bewerbung. lhre
vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (mindestens Anschreiben, Lebenslauf
sowie alle relevanten Zeugnisse/Zertifikate) senden Sie bitte bis zum 15. Februar 2021 an das

Landratsamt Saalfeld-Rudolstadt
Personal- und Organisationsamt
SchloRstralle 24

07318 Saalfeld

Elektronische Bewerbungen werden gern ebenfalls akzeptiert. Bitte verwenden Sie hierfur die
Adresse bewerbung@kreis-slf.de und den Betreff ,,Bewerbung 2021 003 SA Pflegekinderwesen®”.
Die Dokumente sollen im PDF-Format vorliegen und die GesamtgréRe von 8 Megabyte nicht
Uberschreiten.

Bei Bewerber/innen (m/w/d) aus dem offentlichen Dienst bitten wir um eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in lhre Personalakte (unter Angabe der
personalaktenfiihrenden Stelle).

Es kommen nur Bewerber/innen (m/w/d) in Betracht, die zu keiner Zeit in einem befristeten oder
unbefristeten Arbeits-/Dienstverhiltnis mit dem Landratsamt Saalfeld-Rudolstadt gestanden
haben.

Die Stelle ist fiir jeden gleichermalien geeignet, unabhdngig vom Geschlecht.

Schwerbehinderte werden im Rahmen des Schwerbehindertengesetzes bericksichtigt. Zur
Wahrung lhrer Interessen teilen Sie uns bitte bereits im Rahmen der Bewerbung mit, ob eine
Schwerbehinderung oder Gleichstellung vorliegt.

Wir weisen darauf hin, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden. Nach
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Unterlagen nicht beriicksichtigter
Bewerber/innen (m/w/d) vernichtet. Bitte fligen Sie deshalb den Bewerbungsunterlagen keine
Originale bei.

Durch die Bewerbung entstehende Kosten sowie Reisekosten fir das Auswahlgesprédch kénnen
nicht erstattet werden.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in (m/w/d) in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Auswahlverfahrens ein. Ein Widerruf dieser
Einwilligung ist jederzeit moglich.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten und den lhnen zustehenden

Rechten finden Sie auf unserer Homepage unter der Rubrik Landratsamt > Stellenausschrei-
bungen.
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